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Begrüssung
Liebe Dozentinnen und Dozenten, liebe Leserinnen und Leser

In diesem Newsletter lesen Sie über:

• Titelvergabe University of Nicosia

• Gratulation zu den bestandenen Prüfungen Jahr 5

• HIMED-SkillsLab

• Neue HIMED-Mitarbeiterin – Isabelle Heer

• Dozenten-Portrait – Dr. med. Bettina von Seefried

• Diverses

Herzlich
Ihr HIMED-Team

Tanja Volm
Barbara Etzensberger
Tina Karoussatos
Manuela Wegmann
Isabelle Heer19.09.2023
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Titelvergabe University of Nicosia
Beim ersten Ranking im November 2022 bewarben sich schon einige Dozierende für einen 
Titel und wurden nun Anfang Juli entsprechend über die Titelvergabe informiert. 

Wir gratulieren herzlich:

Da nun nach der ersten Vergabe von Titeln diverse Fragen aufgekommen sind, wurde in 
diesen Tagen ein neues Reglement zur Titelvergabe durch die Geschäftsleitung der 
Hirslanden Gruppe verabschiedet. Dieses Reglement wird in den nächsten Tagen per mail 
versendet sowie auf Hirslanden Professional und auf der HIMED-Homepage publiziert. 

Am 17. November 2023 um 17:00 Uhr führt die HIMED eine Infoveranstaltung zum Thema 
Titelführung und Ranking durch – Sie erhalten separat eine Einladung dazu. 

Natürlich sind alle Interessierten herzlich Willkommen – bitte melden Sie sich an, so dass wir 
den Umfang der Veranstaltung planen können: barbara.etzensberger@hirslanden.ch19.09.2023

Inci Ilhan Clinical Professor Eisenack Johannes Clinical Associate Professor Cardoso Carlos Clinical Assistant Professor

Kawohl Wolfram Clinical Professor Kuchen Natalie Clinical Associate Professor Fasnacht Katrin Clinical Assistant Professor

Russmann Stefan Clinical Professor Mertens Joachim Clinical Associate Professor

Schiesser Marc Clinical Professor Petrausch Ulf Clinical Associate Professor

Serra Andreas Clinical Professor Vogel Heide Clinical Associate Professor

Taramasso Maurizio Clinical Professor Xepapadakos Franziskos Clinical Associate Professor

Zeitz Jonas Clinical Associate Professor



Herzliche Gratulation zur bestandenen Prüfung!
Unsere erste Kohorte Studierende aus Nicosia hat Anfang Juli die schriftlichen 
Prüfungen für das Jahr 5 hier in Zürich absolviert. Um eine ruhige Umgebung zu 
garantieren, durften wir dafür ein grosses Sitzungszimmer im Corporate Office 
benutzen. 

Für die OSCE-Prüfungen reisten unsere 5 Studierenden jedoch extra nach Nicosia, um 
diese dort zu absolvieren. 

Mit grosser Freude dürfen wir verkünden, dass ALLE fünf die Prüfungen mit Bravour 
bestanden haben! Aus Nicosia kam grosse Anerkennung für die Qualität der Lehre. Sie 
können durchaus stolz auf Ihre Lehrleistung sein, Zürich gilt bereits als «Vorbild» für 
gute Lehre. 

Hier der anonymisierte Leistungsausweis:

Wir wünschen Lily, Mandy, Martina, Daniel und Omar viel Freude und Erfolg für ihr Jahr 
6 an der Klinik Hirslanden – weiter so! 

Von links:
Mandy Pannu
Lily Willatt
Martina Wollheim
Daniel Kankam-Rusch
Omar Abdelaal



HIMED SkillsLab
Anfang August durften wir unser neues SkillsLab beziehen. Es befindet sich im Dachstock 
des Enzenbühl 51. 

Ausgestattet ist es mit einem high-end Ultraschallgerät Samsung V7 und vielen Modellen, 
an denen die Studierenden alleine oder auch zusammen mit den Dozierenden üben 
können.

Eine Inventarliste mit allen Modellen, welche zur Verfügung stehen, finden Sie in 
unserem Dozentenhandbuch sowie auf unserer Homepage www.himed.ch im 
geschützten Bereich «Für unsere Dozierenden». Das Passwort wurde Ihnen vor einiger 
Zeit zugeschickt (falls Sie es vergessen haben, genügt eine Mail an uns ).

Sollte aus Ihrer Sicht ein Modelltyp oder sonstiges Material fehlen, wenden Sie sich bitte 
an das HIMED-Team, wir rüsten das SkillsLab gerne entsprechend nach.

Natürlich steht das SkillsLab auch den Dozierenden für die Kurse der Uni Zürich zur 
Verfügung. Informieren Sie einfach vorab die Verantwortlich für die Kurse der Uni Zürich, 
Tina Karoussatos und sie organisiert alles entsprechend.

Sowohl die Studierenden, als auch die HIMED-Koordinatorinnen haben via Badge Zugang 
zum SkillsLab. 

Ein grosser Dank geht an Rudi Stocker für seine tatkräftige Unterstützung!!!



Neue HIMED-Mitarbeiterin Isabelle Heer
Seit dem 1. September 2023 hat das HIMED-Team ein neues Mitglied. 

Wir begrüssen herzlich 

Isabelle Heer

Sie ist die Assistentin der Leiterin Koordination HIMED, Barbara Etzensberger, und wird 
diese bei der Organisation und Koordination der Belange rund um die Kooperation mit 
der University of Nicosia unterstützen.

Isabelle Heer hat eine kaufmännische Lehre bei der UBS absolviert. Auch danach blieb 
sie bei der UBS und hatte in ihrer über 20jährigen Tätigkeit für die Grossbank diverse 
anspruchsvolle Positionen inne, die meisten mit direktem Frontkontakt. 

Damit ist sie mehr als gerüstet, diese spannende Stelle mit grosser Selbständigkeit zu 
besetzen. 

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit! 
19.09.2023



Portraits unserer Dozierenden – im August/September2023:
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Warum hast Du diese 
Fachrichtung gewählt?

Die grosse Bandbreite in dem Fach ist toll: operative Tätigkeit ist unterbrochen durch Sprechstundentätigkeit, wir behandeln Patientinnen aller 
Altersstufen und sind oft auch beratend in Lebensabschnitten tätig. Ich liebe auch die Geburtshilfe und das Wunder der Geburt - es ist also 
wirklich eine grosse Vielfalt in der Tätigkeit möglich und das macht Spass und ist interessant.

Was ist das Beste an 
Deinem Beruf?

Der Kontakt zum Mensch und Menschen helfend zur Seite zu stehen generell, das finde ich immer noch den Kernwert in der ärztlichen Tätigkeit 
und das befriedigt mich. Innerhalb meiner Tätigkeit bin ich sicherlich besonders gerne im Gebärsaal tätig.

Gibt es einen Erfolg/ein 
Ereignis in Deiner Laufbahn, 
das Du nie vergessen wirst?

Als junge Assistenzärztin habe ich entgegen der Empfehlung meines erfahreneren Kollegen in der Notfallstation meine Vorgesetzte aus dem 
Operationssaal gerufen, um eine Patientin zu beurteilen. Meinem Instinkt zu folgen hat dieser Patientin das Leben gerettet, die Vorgesetzte hat 
sie sofort in den Operationssaal bringen lassen, bei Operationsbeginn hatte die Patientin schon ein Hämoglobin von 4.5g% bei einer Blutung aus 
einer Milzarterie. Das werde ich nie vergessen und versuche auch den jungen Kollegen, Selbstvertrauen in ihre Instinkte zu vermitteln und ihnen 
die Angst zu nehmen Rat zu erfragen. Dann gibt es ganz viele persönliche Begegnungen, die vielleicht nicht als Erfolg zu bezeichnen sind, aber 
mein Leben prägen.

Was bedeutet Dir Lehre?

Zum einen finde ich es bereichernd, mein Wissen mit jüngeren Kollegen zu teilen, ich finde es befriedigend und wichtig. Ich glaube, dass man in 
der Art, wie man mit den jungen Kollegen umgeht, ihre Haltung und Liebe zum Beruf beeinflussen kann. Das macht mir Spass. Generell sollte 
die Lehre viel mehr wertgeschätzt werden, die nächste Generation zu teachen ist ehrenvoll und wichtig und sollte nicht als mühsames Beiwerk 
in der akademischen Karriere gehandelt werden.

Hast Du einen Rat für die 
jungen angehenden 
Ärzt:innen für ihre Karriere?

Neugier und Fleiss. Fixkosten tief halten, um frei zu sein, seinen beruflichen Interessen nachzugehen.

Möchtest Du sonst noch 
etwas wichtiges sagen oder 
erzählen?

Ich habe drei Kinder und möchte insbesondere jungen Frauen Mut machen: Muttersein und Ärztin sein lassen sich vereinbaren, manchmal ist 
es hart, da wenig Zeit für einen selbst bleibt, aber es ist sehr erfüllend. Nachdem ich viele Jahre immer wieder ein schlechtes Gewissen hatte, 
ich hätte zu wenig Zeit für die Kinder, habe ich heute 3 halberwachsene Töchter, die stolz darauf sind, was ich leiste und die selbst nach einer 
Passion im Beruf streben und dies für wichtig halten. Das freut mich sehr.

Dr. med. Bettina von Seefried
Staatsexamen 1995
Facharzt: Gynäkologie, speziell operative Gynäkologie und Geburtshilfe
Dozentin für HIMED seit 2022 / MED-509 



Diverses

• Auf Wiedersehen!
Wir verabschieden uns von unserem Dozenten Martin Zozman, 
welcher sehr kompetent im Modul «Ärzte und Fachpersonen – Hand 
in Hand» den Teil der Pflege dozierte. Wir bedanken uns bei ihm für 
sein wertvolles Engagement und wünschen ihm alles Gute im neuen 
Job.
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• Dozentenhandbuch University of Nicosia
Auf unserer Homepage finden Sie im geschützten Bereich das überarbeitete 
Dozentenhandbuch, in welchem diverse Fragen rund um Ihr Engagement im 
Zusammenhang mit der University of Nicosia beantwortet werden.

• Rheumatologen gesucht!
Für den Fachbereich MED-505 suchen wir dringend interessierte Rheumatologen, 
welche sich gerne für den ärztlichen Nachwuchs engagieren möchten. Bei 
Interesse, oder falls Sie jemanden kennen der/die in Frage käme, setzen Sie sich 
bitte mit Barbara Etzensberger unter barbara.etzensberger@hirslanden.ch in 
Verbindung.
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Sie können uns bei allen Fragen und/oder 
Vorschlägen gerne ein Mail schicken oder 
uns anrufen. 

Kontakt

Tanja Volm 
KD Dr. med.

Barbara 
Etzensberger

Tina 
Karoussatos

Manuela 
Wegmann

Isabelle Heer

t.volm@himed.ch
079 175 37 42

Geschäftsführerin HIMED
Site Academical Co-Lead

barbara.etzensberger
@hirslanden.ch
044 388 62 60

Leiterin Koordination HIMED
Verantwortliche

University of Nicosia
Redaktion HIMED-Newsletter

Isabelle.heer
@hirslanden.ch
044 388 62 64

Assistentin 
Koordination HIMED

tina.karoussatos
@hirslanden.ch
044 388 62 74

Verantwortliche 
Kurse Uni Zürich

manuela.wegmann
@hirslanden.ch
044 511 39 51

Verantwortliche 
Unterassistenzen


